建筑工程学院听课、评课制度
为加强本科教学过程的质量管理，完善教学信息反馈制度，促进各教研室和领导干部树立为教学服务的思想，特建立建筑学院听课制度。
一、听课目的
1、密切同教师、学生的联系，听取意见及要求；
2、对授课教师的教学态度、教学水平、教学内容、教学效果等方面进行评价；
3、对教学环境、教学条件、教风、学风、专业建设、课程建设和师资队伍建设等方面进行调查研究，对存在的问题提出整改措施；
4、对学生的学习纪律进行检查，推动学风、教风建设；
5、总结、推广教学经验，促进教学水平的提高。
二、听课人员
1.全体任课教师；
2.全体领导干部。
三、听课要求
1、每次听课时间不得少于一节课（45分钟）；
2、学院领导、教研室主任每学期听课次数原则上不少于8次；
[bookmark: _GoBack]3、教师每学期听课次数原则上不少于4次，其中一次应为实验课。
4、学院组织任课教师进行公开课教学，要求全学院教职工参加，并邀请视导员参加，并组织评课。
5、听课可不预先通知，任课教师应予以配合。
6、参加听课人员均须填写“黄冈师范学院听课信息及评估表”。
7、听课中发现好的经验，要及时总结、推广。听课中发现的问题要及时解决。
8、加强听课的针对性，听课要和促进教学改革结合起来。为了促进某门课程、某个教学环节的改革，可组织专题听课、专题研究。每个学期不同的阶段，听课要有不同的重点，听课要为改进教学服务。


